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1. VISPARIGA INFORMACIJA UN JURIDISKAIS PAMATS

1.1. Atklato konkursu “Gada finanSu péarskatu revizijas pakalpojumi”, identifikacijas Nr. BAN 2026/REV-01
(turpmak — Konkurss), organizé “Baltijas Apdrosinasanas Nams” AAS, registracijas Nr. 40003494976,
juridiska adrese: Antonijas iela 23, Riga, LV-1010 (turpmak — Sabiedriba).

1.2. Konkurss tiek organizéts saskana ar:

o Revizijas pakalpojumu likuma 37.2 pantu;

e Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 537/2014 16. un 17. pantu;

e Apdrosinasanas un parapdrosinasanas likuma prasibam;

e Latvija atzitajiem starptautiskajiem revizijas standartiem un profesionalas étikas prasibam;

e citiem Sabiedribai un obligatajai revizijai piemérojamiem normativajiem aktiem.

1.3. Publisko iepirkumu likums Konkursam netiek piemérots. Nolikuma noteikumi ir Sabiedribas izveidota
parredzama, taisniga un nediskriminéjoSa atlases kartiba Regulas (ES) Nr. 537/2014 izpratné.

1.4. Konkursa mérkis ir nodrosinat kvalitativa, neatkariga un apdrosindSanas nozari parzinoSa zvérinatu
revidentu komercsabiedribas izvéli, vienlaikus nodro8inot realu tirgus konkurenci un revizijas kvalitates
prioritati par cenu.

1.5. Sabiedribas Revizijas komiteja ir atbildiga par revidenta atlases procediru Regulas (ES) Nr. 537/2014
16. panta izpratné. Sabiedribas izveidota Konkursa komisija organizé proceddru, izvérté piedavajumus un
sagatavo atlases zinojumu. Revizijas komiteja apstiprina atlases zinojumu un sagatavo rekomendaciju
Sabiedribas Padomei.

1.6. Konkursa komisijas, Revizijas komitejas un citu vértéSana iesaistito personu pienakums ir pirms darba
uzsakSanas parakstit intereSu konflikta neesibas un konfidencialitates apliecinajumu.

1.7. Kontaktpersona: Natalja Jefimova, FinanSu departamenta vaditaja, njefimova@ban.lv, 67080491.

2. KONKURSA PRIEKSMETS UN LIGUMA TERMINS

2.1. Konkursa priekSmets ir Sabiedribas 2026., 2027. un 2028. gada finanSu parskata, kas sagatavoti saskana
ar Eiropas Savieniba apstiprinatajiem Starptautiskajiem finanSu parskatu standartiem, revizija, ka art citu
Nolikuma un Tehniskaja specifikacija noteikto ar reviziju saistito pakalpojumu sniegSana.

2.2. Pakalpojums ietver vismaz:

e Sabiedribas gada parskata reviziju;

e Apdro8inaSanas un parapdrosinasanas likuma 89.panta noteikto zinojumu Sabiedribas vadibai latvieSu
un anglu valoda;

o atkaribas parskata parbaudi un attieciga revidenta zinojuma sagatavosanu latvieSu un anglu valoda;

e Regulas Nr. 537/2014 11. panta noteikta papildu zinojuma sagatavoS$anu Revizijas komitejai;

e jeteikumu véstules sagatavosanu vadibai;

e citus Tehniskaja specifikacija noteiktos darbus un nodevumus.

2.3. Planotais liguma termins ir no liguma spéka stasanas lidz saistibu pilnigai izpildei par 2028. parskata

gadu, tomeér revidenta iecelSanu par katru parskata gadu veic Sabiedribas kompetenta institlcija. Liguma

turpinaSana katram nakamajam parskata gadam ir atkariga no revidenta atkartotas iecelSanas, neatkaribas

saglabasanas un pienacigas iepriek$€ja gada saistibu izpildes.

2.4. Pasreizéja revidentu komercsabiedriba ir tiesiga piedalities Konkursa, ja ta atbilst visam Nolikuma

prasibam, saglaba neatkaribu un kopé&jais nepartrauktais revizijas uzdevuma termins neparsniedz 20 gadus.

2.5. Sabiedriba nesadala Konkursa priekSmetu dalas, jo revizijas kvalitatei, atbildibai un koordinacijai
nepiecieSama vienota revizijas uzdevuma vadiba.



3. KONKURSA NORISE, TERMINI UN INFORMACIJAS APMAINA

3.1. Sabiedriba publiski izsludina Konkursu, publicéjot pazinojumu un Nolikumu Sabiedribas timeklvietné.
Sabiedriba var papildus nosatit informativu pazinojumu revidentu komercsabiedribam, nenodroSinot tam
nekadas prieksrocibas.

Posms Termins

Konkursa izsludina$ana 07.09.2026.
Jautdjumu iesniegSanas termins 11.09.2026.
AtbilZzu sniegS8anas pédgjais termins 16.09.2026.
Piedavajumu iesnieg$anas termins 21.09.2026.
Planotais Revizijas komitejas rekomendacijas datums 25.09.2026.
Planotais akcionaru sapulces Iemuma datums 30.09.2026.

3.2. Jautajumi iesniedzami rakstveida uz Nolikuma 1.7. punkta noradito e-pasta adresi. Sabiedriba atbildes,
kas var bat nozimigas ari citiem pretendentiem, nosita visiem registrétajiem pretendentiem vienlaikus,
neatklajot jautajuma iesniedzéja identitati.

3.3. Sabiedriba var grozit Nolikumu lidz piedavajumu iesniegSanas termina beigam. Ja grozijumi ir batiski,
Sabiedriba pagarina terminu, lai pretendentiem batu pietiekams laiks piedavajuma sagatavoSanai.

3.4. Pamatinformacija par Sabiedribu un Nolikums ir publiski pieejami. Sabiedribas finansu informacija ir
pieejama Sabiedribas timeklavietné https://www.ban.lv/par-mums/.

3.5. Visiem pretendentiem tiek nodroSinats vienads informacijas apjoms un vienadi piekluves nosactjumi.
Batiska papildu informacija, kas sniegta vienam pretendentam, tiek sniegta art paréjiem pretendentiem.

4. PIEDAVAJUMA SAGATAVOSANA UN IESNIEGSANA

4.1. Piedavajums sagatavojams latvieSu un anglu valoda.

4.2. Piedavajums iesniedzams elektroniski, nositot to uz Sabiedribas noradito e-pasta adresi
njefimova@ban.lv. Piedavajumu paraksta Pretendenta parstavéttiesiga persona vai tas pilnvarota persona ar
droSu elektronisko parakstu.

4.3. Piedavajumam jabat sanemtam [idz Nolikuma 3.1. punkta noraditajam terminam. Péc termina sanemts
piedavajums netiek vertéts.

4.4. Pretendents drikst iesniegt vienu piedavajumu par visu Konkursa priekSmetu. Piedavajuma varianti nav
atlauti.

4.5. Piedavajuma spéka esibas termin$ ir vismaz 120 kalendara dienas péc piedavajuma iesniegSanas
termina.

4.6. Pretendents sedz visas piedavajuma sagatavoSanas, neatkaribas parbaudes, prezentacijas un interviju
izmaksas.

4.7. Pretendents [1dz iesniegSanas terminam var grozit vai atsaukt piedavajumu, iesniedzot attiecigi parakstitu
pazinojumu.

4.8. Piedavajuma dokumentiem jabit skaidri strukturétiem atbilstoSi Nolikuma pielikumiem. Konfidenciala
informacija jaiezimé un japamato tas aizsardzibas tiesiskais pamats.

5. PIEDAVAJUMA IEKLAUJAMIE DOKUMENTI

5.1. Piedavajuma ieklaujami vismaz $adi dokumenti:
e pretendenta pieteikums atbilstoSi 2. pielikumam;

o dokuments par paraksta tiesibam vai pilnvara, ja attiecinams;
o kvalifikaciju apliecinoSie dokumenti un pieredzes saraksts atbilstoSi 4. pielikumam;



5.2. Sabiedriba var parbaudit pretendenta sniegto informaciju publiskajos registros un pieprasit dokumentu

neatkaribas un intereSu konflikta deklaracija atbilstosi 3. pielikumam;
revizijas komandas un specialistu informacija atbilstosi 5. pielikumam;
tehniskais piedavajums atbilstosSi 6. pielikumam;

finanSu piedavajums atbilstoSi 7. pielikumam;

informacija par revidentu tiklu, piesaistitajiem ekspertiem un aréjiem pakalpojumu sniedzéjiem;
profesionalas civiltiesiskas atbildibas apdrosinasanas apliecinajums;

originalus vai kompetentu iestazu apliecinajumus.

6. PRETENDENTU KVALIFIKACIJAS PRASIBAS

Prasiba

6.1. Tiesibas sniegt
pakalpojumu

Minimala prasiba

Pretendents ir zvérinatu revidentu komercsabiedriba, kurai ir
spéka esosa licence un tiesibas Latvija veikt sabiedriskas
nozimes struktdras obligato reviziju.

Apliecinosais dokuments

Licence/registra norade; arvalsts

pretendenta gadijuma — atziSanu un

registraciju Latvija apliecinosi
dokumenti.

6.2. Profesionala atbildiba

Pretendentam ir profesionalas civiltiesiskas atbildibas
apdroSinasana vismaz Revizijas pakalpojumu likuma 42. panta
noteiktaja apméra, tostarp sabiedriskas nozimes struktlras
revizijai.

Polises kopija vai apdro$inataja
apliecinajums.

6.3. Uznémuma pieredze

Pédéjo piecu gadu laika pabeigtas vismaz divas obligatas
revizijas uznémumiem, kas sagatavo finansu parskatus
atbilstosi ES pienemtajiem SFPS, no kuram vismaz viena veikta
apdrosinasanas vai parapdrosinaSanas sabiedribai, piemérojot
SFPS 17.

4. pielikuma tabula un
atsauksme/liguma vai zinojuma
publiska norade, ievérojot
konfidencialitati.

6.4. Atbildigais zvérinatais
revidents

Vismaz piecu gadu pieredze obligato reviziju vadiba un
pieredze vismaz divos finansu sektora revizijas uzdevumos,
tostarp vismaz viena apdroSinaSanas sabiedribas revizija ar
SFPS 17.

5. pielikuma CV, sertifikats un
pieredzes apraksts.

6.5. Revizijas grupas vaditajs

Vismaz triju gadu pieredze revizijas grupas vadiba un pieredze
apdrosinasanas vai cita reguléta finansu tirgus dalibnieka

5. pielikuma CV un pieredzes
apraksts.

revizija.

6.10. Prasibas ir noteiktas, nemot véra Sabiedribas darbibas reguléto raksturu un revizijas sarezgitibu.
Pretendenta lielums, kopé&jais apgrozijums, piederiba starptautiskam tiklam vai tirgus dala pasi par sevi nav
kvalifikacijas nosacijums.

6.11. Pretendents var izmantot sava tikla vai aréjo ekspertu resursus, ja piedavajuma skaidri noradita So
personu loma, pieejamiba, neatkariba un pretendenta pilna atbildiba par to darbu.

7. NEATKARIBA, INTERESU KONFLIKTI UN GODPRATIBA

7.1. Pretendenta, atbildiga zvérinata revidenta, revizijas komandas, ekspertu un revidentu tikla neatkariba ir
obligats “atbilst/neatbilst” nosacijums.

e jaapliecina atbilstiba Revizijas pakalpojumu likuma 25. un 26. pantam, Regulas (ES) Nr. 537/2014 4.-6.
pantam un profesionalas étikas prasibam;

e jaapliecina, ka nav sniegti aizliegti ar reviziju nesaistiti pakalpojumi un nav tadu attiecibu, kas rada
nepienemamu pasparbaudes, pasa interesu, aizstavibas, paziSanas vai ietekméSanas apdraudéjumu;

e janorada iesp€jamie neatkaribas apdraudéjumi;

e jaapliecina, ka uz pretendentu, td amatpersonam un patiesajiem labuma guvéjiem neattiecas
starptautiskas vai nacionalas sankcijas, maksatnespéjas process vai profesionalas darbibas aizliegums;

e jaapliecina, ka nav zinamu batisku profesionalas étikas, krapsanas, korupcijas, noziedzigi iegatu ITdzeklu
legalizacijas vai nepatiesas informacijas sniegSanas parkapumu, kas var ietekmét uzticamibu.



7.2. Pretendents nekavéjoties informé Sabiedribu par jebkuram neatkaribas vai intereSu konflikta izmainam
no piedavajuma iesniegSanas Iidz liguma izpildes beigam.

7.3. Ar reviziju nesaistitus pakalpojumus izvélétais revidents vai ta tikla daltbnieks drikst sniegt tikai tad, ja tie
nav aizliegti, ir izpilditas normativas prasibas un, ja nepiecieSams, sanemts iepriek3&js Revizijas komitejas
apstiprindjums. Par S$adiem pakalpojumiem slédz atseviSku rakstveida vienoSanos.

8. TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS

8.1. Tehniskais piedavajums sagatavojams atbilstoSi 6. pielikumam un nedrikst parsniegt 35 lapas, neskaitot

CV, sertifikatus un pielikumus.

8.2. Tehniskaja piedavajuma jaapraksta vismaz:

e izpratne par Sabiedribas biznesa modeli, nedzivibas apdroSinasanas portfeli, Lietuvas filidli un
galvenajiem revizijas riskiem;

e revizijas stratégija, batiskuma noteikSanas pieeja, risku novértésana un kontroles testésana;

e komandas sastavs un katra specialista loma;

e revizijas kvalitates vadiba, uzdevuma kvalitdites parbaude un iek$€jas konsultacijas sarezgitos
jautajumos;

e darba grafiks, informacijas pieprasijumu organizacija;

e komunikacija ar Revizijas komiteju, padomi, valdi, aktuara funkciju, risku vadibu, iek$€jo auditu un Latvijas
Banku;

e revidenta mainas gadijuma — parejas plans, sakuma atlikumu parbaude un sadarbiba ar iepriekséjo
revidentu;

e droSa datu apmaina, personas datu aizsardziba, piekluves kontrole;

e tehnologiju un datu analitikas riki, kas paaugstina revizijas kvalitati un efektivitati.

8.3. Visparigi marketinga materiali, kas nav pielagoti Sabiedribai, netiek uzskatiti par pietiekamu tehnisko

piedavajumu.

9. FINANSU PIEDAVAJUMS

9.1. FinanSu piedavajums sagatavojams atbilstoSi 7. pielikumam, noradot fiksétu maksu par Sabiedribas gada
parskata reviziju katram parskata gadam un kopé&jo maksu par visu liguma periodu.

9.2. Piedavataja cena jaietver visas izmaksas, kas nepiecieSamas Tehniskas specifikacijas izpildei, tostarp
ekspertu darbs, cela un uzturéSanas izdevumi, Lietuvas filidles aptverSana, datu analitikas riki, tulkojumi,
elektroniski parakstiti zinojumi, sanaksmes, administrativie un sakaru izdevumi.

9.3. Transporta, pasta, kurjera, dokumentu iesieSanas vai citas pieskaitamas izmaksas papildus fiksétajai
maksai netiek atlidzinatas.

9.4. Papildu darbi tiek apmaksati tikai tad, ja tie objektivi neietilpst sakotnéja pakalpojuma apjoma, ir ieprieks
rakstveida saskanoti un pamatoti ar darba apjomu. FinanSu piedavajuma informativi norada stundas likmes
pa personala kategorijam; s likmes netiek ieklautas pamata cenas punktu apréekina.

9.5. Revizijas atlidziba nedrikst bt nosacita vai atkariga no revizijas rezultata, atzinuma veida vai Sabiedribas
finansu raditajiem.

9.6. Cena noradama euro bez PVN ar divdm zimém aiz komata. PVN pieméro saskana ar normativajiem
aktiem.

10. PIEDAVAJUMU VERTESANAS KARTIBA

10.1. VértéSana notiek tris posmos:

1. formalas atbilstibas parbaude;

2. kvalifikacijas, godpratibas un neatkaribas parbaude;

3. tehniska un finansu piedavajuma izvértésana;

10.2. Maksimalais punktu skaits ir 100. Revizijas kvalitatei pieskir 75 punktus, cenai — 25 punktus.



Kods Vertesanas kriterijs Maks. punkti

T Revizijas metodologija un Sabiedribas risku izpratne 25
T2 Komandas kompetence un pieredze apdrosSinasanas sabiedribas revizija 20
T3 Kvalitates vadiba, profesionalais skepticisms un neatkaribas nodrosinasana 10
T4 Darba organizacija, termini, komunikacija un informacijas droSiba 10
T5 Parejas plans, tehnologiju izmanto$ana un praktiskais ieguldijums revizijas kvalitaté 10
C Kopéja fikséta cena par 2026.-2028. finanSu parskata gadu reviziju 25
Kopa 100

10.3. Katru tehnisko vértéSanas kritériju T1—T5 Konkursa komisijas loceklis vérté attiecigajam kritérijam
noteiktd maksimala punktu skaita ietvaros, pieskirot veselus punktus no 0 [1dz attieciga kritérija maksimalajam
punktu skaitam.

0 punkti — informacija nav sniegta vai piedavajums neatbilst prasibai;

[[dz 40 % no maksimala punktu skaita — piedavajums ir visparigs, nepilnigs vai ar batiskiem trikumiem;
41-70 % — piedavajums pamata atbilst prasibam, bet ir trikumi vai nepietiekama detalizacija;

71-90 % — loti labs, detalizéts un Sabiedribai pielagots piedavajums;

91-100 % — izcils, loti detalizéts un parliecinoSi pamatots piedavajums ar skaidru pievienoto vértibu revizijas
kvalitatei.

10.4. Katra Konkursa komisijas locekla individualais vértéjums tiek noforméts rakstveida. Kritérija gala
vértéjums ir komisijas loceklu vértéjumu aritmétiskais vidéjais, noapalots [idz divam zimém aiz komata.

10.5. Cenas punktu aprékins: C = (Cmin / Cp) x 25, kur Cmin ir zemaka atbilsto$a kopéja cena, bet Cp —
vértéjama pretendenta kopéja cena. Rezultatu noapalo lidz divdm zimém aiz komata.

10.6. Par saimnieciski visizdevigako atzist piedavajumu ar lielako kopé&jo punktu skaitu.

10.7. Sabiedriba var pieprasit skaidrojumu par cenu, kas Skiet nepamatoti zema un var apdraudét revizijas
kvalitati, tostarp par planotajam stundam, komandas sastavu un ekspertu iesaisti. Ja skaidrojums nepamato
kvalitativu izpildi, piedavajumu var noraidit.

10.8. Vértéjot Pretendentus, Sabiedriba un Revizijas komiteja atbilstoSi Regulas (ES) Nr. 537/2014 16. panta
3. punkta e) apakSpunktam nem véra kompetentds iestades publiskotos Pretendenta kvalitates
nodroSinasanas parbaudes (inspekcijas) konstatéjumus un secinajumus, ja tadi ir publicéti un attiecinami uz
Pretendentu.

11. PREZENTACIJAS UN INTERVIJAS

11.1. Pretendentu piedavajumi tiek vertéti, pamatojoties uz Pretendentu iesniegtajos piedavajumos ietverto
informaciju un dokumentiem, ka arT nepiecieSamibas gadijuma uz $§a Nolikuma 12.1. punkta noteiktaja kartiba
shiegtajiem paskaidrojumiem un precizéjumiem.

11.2. Pretendentu prezentacijas vai intervijas nav obligats Konkursa procediras posms. Sabiedriba ir tiesiga
pabeigt piedavajumu izvértéSanu, pamatojoties tikai uz rakstveida iesniegto informaciju.

11.3. Ja to pieprasa vismaz viens Revizijas komitejas loceklis, Sabiedriba organizé Pretendentu prezentacijas
un/vai intervijas, lai iegltu papildu skaidrojumu par iesniegtaja piedavajuma ietverto informaciju, piedavato
revizijas pieeju, komandas kompetenci vai citiem ar piedavajumu saistitiem jautajumiem.

11.4. Ja tiek organizétas prezentacijas vai intervijas, uz tam uzaicina visus Pretendentus, kuru piedavajumi
atbilst obligatajam kvalifikacijas un neatkaribas prasibam un tiek turpinati vértét Konkursa. Visiem
Pretendentiem nodro&ina vienlidzigus nosacijumus.

11.5. Prezenté&cijas vai intervijas laika Pretendents nedrikst péc batibas maintt iesniegto piedavajumu, tostarp
mainTtt piedavato cenu, batiskus tehniska piedavajuma nosacijumus vai aizstat piedavajuma batisku elementu,
iznemot Saja Nolikuma skaidri atlautos gadijumus.



11.6. Intervija nav noteikta ka atseviSks vértéSanas kritérijs, tas laika iegata informacija tiek izmantota tikai
iesniegta piedavajuma izskaidroSanai un parbaudei un pati par sevi nerada Pretendentam papildu punktus.

11.7. Bitiskie prezentacijas vai intervijas laikd sniegtie paskaidrojumi tiek fikséti rakstveida un pievienoti
Konkursa dokumentacijai.

12. PIEDAVAJUMU PRECIZESANA UN NORAIDISANA

12.1. Sabiedriba var pieprasit izskaidrot vai papildinat neskaidru vai nepilnigu informaciju, ja ar precizéjumu
netiek batiski maintts piedavajums, radita jauna priekSrociba vai aizstats piedavajuma butisks elements.

12.2. Piedavajumu noraida, ja:

e tasiesniegts péc termina vai nav parakstits;

e pretendents neatbilst kvalifikacijas prasitbam;

e nav pieradita neatkariba vai pastav nepienemams intereSu konflikts;

e sniegta bdtiski nepatiesa vai maldino$a informacija;

o pretendents atsakas sniegt batisku preciz€jumu vai neatkaribas informaciju;

e cena ir nosacita, nepilniga vai péc skaidrojuma atzistama par tadu, kas apdraud kvalitativu izpildi;

e uz pretendentu attiecas profesionalas darbibas aizliegums vai sankcijas, kas liedz llguma izpildi.

12.3. Nebutiska formala klida pati par sevi nav pamats noraidiSanai, ja ta neietekmé piedavajuma saturu,
salidzinamibu vai vienlidzigu attieksmi.

13. ATLASES ZINOJUMS UN REVIZIJAS KOMITEJAS REKOMENDACIJA

13.1. Konkursa komisija sagatavo rakstveida zinojumu par atlases procediras secindjumiem. Zinojuma ietver
informaciju par sanemtajiem piedavajumiem, kvalifikacijas un neatkaribas parbaudi, individualos un gala
vertéjumus, interviju norisi, ja tadas ir bijusas, konstatétos riskus un izvéles pamatojumu.

13.2. Revizijas komiteja parbauda procediras taisnigumu, apstiprina atlases zinojumu un sagatavo rakstveida
rekomendaciju.

13.3. Revizijas komitejas rekomendacija:

e norada vismaz divas realas izvéles revizijas uzdevumam;

e sniedz pamatotu priekSroku vienam pretendentam;

e apliecina, ka rekomendaciju nav ietekméjusi tres$a persona;

e apliecina, ka Sabiedribai nav uzspiests liguma noteikums, kas ierobezo akcionaru izvéli ar noteiktam
revidentu kategorijam vai sarakstiem.

13.4. Ja nav sanemti vismaz divi kvalifikacijas un neatkaribas prasibam atbilstoSi piedavajumi, Sabiedriba
izvérté Konkursa termina pagarinasanu, papildu publisku izsludinadSanu vai Konkursa atkartoSanu.

13.5. Sabiedriba saglaba pilnu Konkursa dokumentaciju tada veida, lai péc Latvijas Bankas pieprasijuma
varétu pieradtt, ka procedira veikta taisnigi un atbilstosi iepriek$ noteiktajiem kritérijiem.

13.6. Ja Sabiedriba konstaté tre$as personas méginajumu tiesi vai netiesi ierobezot vai nepamatoti ietekmét
akcionaru sapulces izvéli attieciba uz iecelamo Revidentu, tostarp uzspiezot liguma noteikumu, kas ierobezo

izvéli ar noteiktu revidentu, revidentu komercsabiedribu kategoriju vai sarakstu, Sabiedriba par Sadu
meéginajumu nekavéjoties informé Latvijas Banku.

14. REVIDENTA IECELSANA UN LIGUMA NOSLEGSANA

14.1. Revidentu iece| Sabiedribas akcionaru sapulce, normativajos aktos un Sabiedribas iek§éjos parvaldibas
dokumentos noteiktaja kartiba. Konkursa komisijas vai Revizijas komitejas IEmums pats par sevi nav revidenta
iecelSana.

14.2. Ariecelto Revidentu noslédz rakstveida revizijas pakalpojumu ligumu, pamatojoties uz So Nolikumu, ta
pielikumiem un izvélétd Pretendenta piedavajumu. Liguma noteikumi nedrikst bt pretruna Konkursa



dokumentacijai vai batiski maintt Konkursa dokumentacija un izveéléta Pretendenta piedavajuma noteikto
pakalpojuma apjomu, cenu, izpildes nosacijumus vai citus batiskus noteikumus:

14.2.1. Revidenta iecelSanu katram parskata gadam veic Akcionaru sapulce. Ja Revidents netiek iecelts
nakamajam gadam, Ligums attieciba uz So gadu neturpinas un Sabiedribai nerodas pienakums maksat par
neveiktu pakalpojumu.

14.2.2. Papildu darbs, kas neietilpst sadkotnéja apjoma, veicams tikai péc Sabiedribas rakstveida pasatijuma,
kuré saskanots darba saturs, stundas, likme, maksimala summa un termins.

14.2.3. Revidentam nav tiesibu prasit transporta, komandéjumu, pasta, kurjera, tehnologiju vai citus papildu
izdevumus, ja vien Sabiedriba tos nav ieprieks rakstveida pasatijusi ka arpus apjoma darbu.

14.2.4. Nokavéjuma procenti, ja piemérojami, neparsniedz normativajos aktos noteikto apméru. Kopégja
nokavéjuma procentu summa neparsniedz 10% no kavéta maksajuma.

14.2.5. Revidents nodroSina piedavajuma noradito galveno personalu. Galvena personala nomaina
pielaujama tikai ar Sabiedribas iepriek3&ju rakstveida piekriS8anu un ar vismaz [1dzvértigas kvalifikacijas
personu.

14.2.6. Revidents drikst piesaistit ekspertus un tikla dalibniekus, ieprieks informéjot Sabiedribu, nodrosinot to
neatkaribu un uznemoties pilnu atbildibu par to darbu.

14.2.7. Revidents nodroSina pietiekamu atbildiga partnera, revizijas vaditaja un eksperta iesaisti atbilstoSi
piedavajumam.

14.2.8.Revidents atbild par zaud&jumiem saskana ar normativajiem aktiem un Ligumu un visa Liguma laika
uztur profesionalas civiltiesiskas atbildibas apdroSinasanu vismaz Revizijas pakalpojumu likuma noteiktaja
apmera.

14.2.9. Maksajuma grafiks:

Maksajuma dala Maksajuma priekSnoteikums
40% péc starpposma revizijas pabeigSanas, starpposma konstatéjumu iesniegSanas un pienemsanas;
40% péc gala revizijas lauka darba pabeigSanas un visu batisko revizijas korekciju/neatrisinato jautajumu

iesniegSanas;

20% péc visu llguma noteikto gala zinojumu izsnieg8anas un pienem3anas.

14.2.10. Liguma var ietvert arT citus revizijas pakalpojuma izpildei nepiecieSamus noteikumus, tai skaita Pusu
sadarbibu, informacijas apmainu, neatkaribas prasibam, konfidencialitati, personas datu aizsardzibu,
informacijas droSibu, Liguma groziSanu un izbeigS8anu un stridu risinaSanu, ja $adi noteikumi nav pretruna
Nolikumam, ta pielikumiem un izvéléta Pretendenta piedavajumam un bdtiski nemaina Konkursa laika
noteiktos nosacijumus.

14.3. Ja izraudzitais pretendents atsakas noslégt llgumu vai vairs neatbilst obligatajam prasibam, Sabiedriba
var virzit ndkamo visaugstak novértéto pretendentu, ja tas atbilst Regulas prasibam un Revizijas komiteja
atjauno rekomendaciju, vai atkartot Konkursu.

15. KONKURSA PARTRAUKSANA UN REZULTATU PAZINOSANA

15.1. Sabiedriba var partraukt Konkursu bez rezultata, ja nav sanemti atbilstoSi piedavajumi, nav iespéjams
nodroSinat realu izvéli, batiski mainas pakalpojuma nepiecieSamiba, tiek konstatéti batiski procediras trakumi
vai pastav cits objektivi pamatots iemesls.

15.2. Sabiedriba rakstveida informé pretendentus par Konkursa rezultatu vai partraukSanu. Nesekmigam
pretendentam péc pieprasijuma var sniegt Tsu atgriezenisko saiti par ta piedavajuma stiprajam pusém un
galvenajiem zemaka vértéjuma iemesliem, neatklajot citu pretendentu komercnoslépumu.

15.3. Pretendents piecu darbdienu laika péc rezultata pazinoSanas var iesniegt Revizijas komitejai motivétu
lagumu parskatit procediras ievéro$anu. Sads ligums automatiski neaptur revidenta iecel$anas procesu,
taCu Revizijas komiteja izverté, vai nepiecieSama procesa apturéSana.



16. KONFIDENCIALITATE, PERSONAS DATI UN INFORMACIJAS DROSIBA

16.1. Pretendents izmanto Konkursa gaitd sanemto informaciju tikai piedavajuma sagatavosanai un neizpauz
to treSajam personam, iznemot piedavajuma noraditos darbiniekus un ekspertus, kuriem informacija
nepiecieSama un kuriem ir [idzvértigs konfidencialitates pienakums.

16.2. Ja Konkursa gaita Pretendentam piedavajuma sagatavoS$anai nepiecieSams sniegt informaciju, kas
satur Sabiedribas komercnoslépumu, ierobezotas pieejamibas informaciju vai citu konfidencialu informaciju,
Sabiedriba pirms 3$adas informacijas izsniegSanas ir tiesiga pieprasit Pretendentam parakstit
konfidencialitates apliecinajumu. Konfidenciala informacija izmantojama tikai Konkursa un piedavajuma
sagatavoSanas vajadzibam.

16.3. Personas dati tiek apstradati Konkursa organizéSanas, pretendentu izvértéSanas, revidenta iecelSanas
un llguma noslégSanas nolika. Pretendents nodrosina, ka piedavajuma noraditas personas ir informétas par
datu nodoS$anu Sabiedribai.

16.4. Pretendentam jaievéro Sabiedribas informacijas droSibas prasibas, jaizmanto drosSi datu parraides
kanali, daudzfaktoru autentifikacija, piekluves tiesibu princips “nepiecieSams zinat” un jazino par droSibas
incidentu nekavéjoties, bet ne vélak ka 24 stundu laika péc ta konstatésanas.

16.5. Datu nosutidana arpus Eiropas Ekonomikas zonas ir pielaujama tikai ar Sabiedribas iepriekdéju
rakstveida piekriSanu un atbilstoSu tiesisko aizsardzibas mehanismu.

17. NOSLEGUMA NOTEIKUMI

17.1. lesniedzot piedavajumu, pretendents apliecina, ka ir iepazinies ar Nolikumu, sanémis pietiekamu
informaciju un piedavajums ir sagatavots patstavigi, bez aizliegtas vienoSanas ar citiem tirgus daltbniekiem.

17.2. Ja rodas pretruna starp Nolikumu un piemérojamajiem normativajiem aktiem, pieméro normativos aktus.
Sabiedriba attiecigi precizé Konkursa dokumentaciju.

17.3. Nolikuma pielikumi ir ta neatnemama sastavdala.



1. PIELIKUMS — TEHNISKA SPECIFIKACIA

1. Sabiedribas profils

“Baltijas ApdrosSinaSanas Nams” AAS ir Latvijas Republikd licencéta nedzivibas apdrosinadSanas akciju
sabiedriba un sabiedriskas nozimes struktiira. Sabiedriba darbojas kop$ 2000. gada, galveno uzmanibu
pievérsot transporta apdroSinasanai privatpersonu segmenta un veselibas apdrosinasanai juridisko personu
segmenta. Sabiedribai ir Lietuvas filiale; OCTA poliSu izsniegSana Lietuva uzsakta 2026. gada sakuma.

Raditajs Informacija

Parskatu sagatavoSanas pamats

Eiropas Savieniba pienemtie Starptautiskie finanSu parskatu standarti,

2025. gada bruto parakstitas

prémijas

23,3 milj. EUR.

2025. gada pelna

411 tdks. EUR.

Vidéjais darbinieku skaits 2025. gada | 95.

Darbibas teritorija

Latvija; Lietuva

Bitiskas jomas

Nedzivibas apdroSinaSanas pakalpojumi un investicijas

2. Pakalpojuma standarti un meérkis

e Reviziju veic atbilstosi Revizijas pakalpojumu likumam, Regulai (ES) Nr. 537/2014, ApdroSinasanas un
parapdroSinaSanas likumam, Latvija atzitajiem starptautiskajiem revizijas standartiem, profesionalas
étikas un neatkaribas prasibam, ka art spéka esoSajiem Latvijas Bankas noteikumiem.

e Revizijas mérkis ir iegut pietiekamu parliecibu par finanSu parskatu atbilstibu piemérojamajam
reguléjumam un izsniegt neatkariga revidenta zinojumu.

e Revizija japlano un javeic, ievérojot profesionadlo skepticismu, krépSanas riskus, Sabiedribas darbibas

regulativo raksturu un apdroSinajuma némeéju intereSu aizsardzibu.

3. Obligatie darba posmi un nodevumi

4.

Posms

Planosana

Darba saturs

Sakotnéja neatkaribas parbaude; komandas apstiprinasana;
biznesa un risku izpratne; batiskuma un revizijas stratégijas
apsprieSana.

Nodevums

Revizijas plans un prezentacija.

Starpposma revizija

Procesu un iekS&jo kontrolu izpratne un testéSana; IT visparéjo
kontrolu parbaude; datu un sakotnéjo apléSu analize; iepriekSejo
ieteikumu izpildes parbaude.

Starpposma konstatéjumu
saraksts/zinojums vadibai; batisko
jautajumu prezentacija.

Gala revizija FinanSu parskatu, atklajamas informacijas, aktuaro aplésu, Revizijas korekciju un neatrisinato
apdrosinasanas saistibu, parapdrosinasanas, ieguldijumu, jautajumu saraksts; gala tikSanas.
ienémumu un izdevumu parbaude; turpmako notikumu
procediras.

ZinoSana Atzinuma, zinojumu un ieteikumu véstules vadibai sagatavo$ana; | Revidenta zinojums LV/EN; atkaribas

neatkaribas apliecindjums.

parskata zinojums LV/EN; ieteikumu
véstule vadibai; Regulas 11. panta papildu
zinojums;

Pécrevizijas atbalsts

NepiecieSamibas gadijuma daliba akcionaru sapulcé un
skaidrojumi par revidenta zinojumu; sadarbiba ar Latvijas Banku
normativo pienakumu ietvaros, péc nepiecieSamibas sadarbiba
ar mates sabiedribas revidentu grupas revizijas vajadzibam.

Daliba I1dz divam sanaksmém bez papildu
maksas; normativi noteikta zinoSana.

Darba grafiks

Pretendents iesniedz detalizétu grafiku katram parskata gadam. Par pamatu izmanto $adu indikativo ciklu,
precizos datumus saskanojot ne vélak ka [1dz attieciga parskata gada 9. oktobrim:




Darbiba Laiks/ datums

Revidentu Sabiedriba iesniedz Sabiedribai sarakstu ar sakotnéjo nepiecieSamo

informaciju un dokumentiem starpposma revizijas uzsaksanai (papildus 09.11.2026.
informacija un dokumenti var tikt pieprastti revizijas gaita)
Sabiedriba iesniedz Revidentu Sabiedribai pilnigu un pienacigi sagatavotu

PITIgU tn pienacigl sag 20.11.2026.

Starpposma Revizijai nepiecieS$amo informaciju

Revidentu Sabiedriba veic Starpposma Reviziju

23.11.2026. — 11.12.2026.

Revidentu Sabiedriba iesniedz Sabiedribai sarakstu ar sakotnéji nepiecieSamo

informaciju un dokumentiem gala revizijas uzsakSanai (papildus informacija un 15.03.2027.
dokumenti var tikt pieprastti revizijas gaita)
Sabiedriba iesniedz Revidentu Sabiedribai pilnT n pienacigi sagatavotu Gala

iedriba iesniedz Revi u iedribai pilnigu un pi 1gi sagatavotu 25 03.2027.

Revizijai nepiecieSamo informaciju

Revidentu Sabiedriba veic Gala Reviziju

30.03.2027. — 23.04.2027.

Sabiedriba nodod Revidentu Sabiedribai pienacigi sagatavotu un ar vadibu

saskanotu FinanSu Parskata projektu 30.03.2027.
Sabiedriba nodod Revidentu Sabiedribai pienacigi sagatavotu un vadibas
apstiprinatu FinansSu Parskatu 23.04.2027.
Sabiedribas paraksta un iesniedz Revidentu Sabiedribai vadibas apliecindjuma 23.04.2027
véstuli Revidentu Sabiedribas saskanotaja redakcija U )
Revidentu Zinojuma nodosana Klientam

"ol 23.04.2027.

Grafika maina Sabiedribas kavéjuma dé| pati par sevi nerada automatisku atlidzibas palielindjumu. Ja
kavéjums objektivi rada sakotnéja apjoma neparedzetu papildu darbu, tas iepriek$ rakstveida japamato un
jasaskano.

5.

[2))]

2.

Informacija Pretendenta noraditie dati

Komanda un kvalitates prasibas
Atbildigais zvérinatais revidents personigi iesaistas planoSana, nozimigo spriedumu pienems$ana,
komunikacija ar Revizijas komiteju un zinojumu parakstisana.
Piedavato galveno specialistu nomaina pielaujama tikai ar Sabiedribas iepriek8&ju rakstveida piekriSanu
un ar vismaz Iidzvértigas kvalifikacijas personu.
Revidents nodroSina neatkarigu revizijas uzdevuma kvalitdtes parbaudi pirms revidenta zinojuma
izsniegSanas.

Informacijas drosiba un datu apmaina

Jaizmanto dro8s revidenta vai Sabiedribas datu apmainas portals ar SifréS8anu un daudzfaktoru
autentifikaciju.

Piekluve datiem pieSkirama tikai revizijas komandai péc “nepiecieSams zinat” principa; piekluves zurnali
saglabajami.

Datus nedrikst izmantot maksliga intelekta modelu apmacibai vai ievadit publiski pieejamos generativa
maksliga intelekta rikos bez Sabiedribas rakstveida piekrisanas.

Par personas datu vai informacijas dro$ibas incidentu jazino nekavéjoties, bet ne vélak ka 24 stundu laika.
Péc liguma beigam dati jadzé$ vai jaatdod, iznemot normativi obligati glabajamos revizijas darba
dokumentus.

PIELIKUMS — PRETENDENTA PIETEIKUMS

Pretendenta nosaukums

Registracijas numurs




Informacija Pretendenta noraditie dati

Juridiska adrese

Licence un licences numurs

Kontaktpersona

E-pasts, talrunis

Revidentu tikla nosaukums (ja attiecinams)

Piedavatais atbildigais zvérinatais revidents

Ar So Pretendents apliecina, ka:

e iriepazinies ar Konkursa Nolikumu un piekrit ta noteikumiem;

e piedavajums ir spéka vismaz 120 kalendara dienas;

e sniegta informacija ir patiesa, pilniga un parbaudama;

e piedavajums ir sagatavots neatkarigi un nav saskanots ar konkurentiem;
e Pretendents spé&j nodroSinat piedavato komandu un terminus;

e Pretendents nekavéjoties informés Sabiedribu par batiskam izmainam.

Parakstitajs: Amats: Datums:




3. PIELIKUMS — NEATKARIBAS UN INTERESU KONFLIKTA DEKLARACIJA

Deklaracija aizpildama par Pretendentu, ta revidentu tiklu, atbildigo zvérinato revidentu, galvenajiem
partneriem, revizijas komandu un piedavajuma noraditajiem ekspertiem.

Jautajums Pretendenta informacija

1. Pakalpojumi pédé&jo €etru gadu laika Noradit visus Sabiedribai, akcionaram, saistitam sabiedribam un Lietuvas filidlei sniegtos
revizijas un ar reviziju nesaistitos pakalpojumus, sniedz&ju, periodu un maksu.

2. Aizliegtie pakalpojumi Apliecinat, ka nav sniegti Regulas 5. panta un Revizijas pakalpojumu likuma 37.¢ panta
aizliegtie pakalpojumi, vai detalizéti noradtt iesp&jamo jautajumu.

3. Finansialas attiecibas Noradit jebkadas tieSas vai bitiskas netieSas finansialas intereses, aizdevumus, garantijas,
apdrosinasanas lilgumus vai citas attiecibas.

4. Personiskas un darba attiecibas Noradit tuvas personiskas, radniecibas, nodarbinatibas vai parvaldibas attiecibas ar
Sabiedribas vadibu un parraudzibas personam.

5. Uzneméjdarbibas attiecibas Noradit batiskas komercialas attiecibas ar Sabiedribu vai tas saistitdm personam.

6. Apdraudéjumi un aizsardzibas Aprakstit identificétos neatkaribas apdraudéjumus, to novértéjumu un konkrétus

pasakumi aizsardzibas pasakumus.

7. Partneru rotacija Noradtt atbildiga partnera un citu galveno partneru iepriek$&jo iesaisti un apliecinat rotacijas

prasibu ievérosanu.

8. Secinajums Skaidrs apliecinajums, ka Pretendents ir neatkarigs un tiesigs uznemties revizijas
uzdevumu.
Parakstitajs: Amats: Datums:




4. PIELIKUMS — PRETENDENTA PIEREDZES SARAKSTS

= . . Atsauksmes
Klients / valsts Nozare un PIE Parsk?ta SFPS | SFPS 17 Pakalpojuma apjoms un
statuss gadi pretendenta loma

kontaktpersona vai
publiska norade

Piezime: Konfidencialu klienta informaciju drikst anonimizét, ja Pretendents nodroSina Sabiedribai iespéju pieredzi parbaudtt cita
drosa veida.



5. PIELIKUMS — REVIZIJAS KOMANDA UN GALVENIE SPECIALISTI

VER s, T Kvalifikacija Pieredze Planotas Pieejamibas

apdrosinasana/SFPS 17 stundas gada  apliecinajums
Atbildigais zvérinatais
revidents

Revizijas grupas vaditajs

Revizijas grupas
specialists

Katram galvenajam specialistam pievieno CV, pieredzes projektu sarakstu un apliecindjumu par pieejamibu
visa piedavataja perioda.



6. PIELIKUMS — TEHNISKA PIEDAVAJUMA FORMA

CEGEE] Prasiba

1.

Izpratne par Sabiedribu un galvenajiem revizijas riskiem

Lidz 5 lapam.

2

. Revizijas metodologija un planotas procediras

IT1dz 8 lapam;

3.. Komanda un resursi L1dz 4 lapam; tabula pa lomam un posmiem.
4. Kvalitates vadiba un neatkariba Lidz 3 lapam.
5. Darba grafiks un informacijas pieprasijumu vadiba L1dz 3 lapam.
6. Komunikacija ar Revizijas komiteju un vadibu Lidz 2 lapam.

. Parejas plans

L1dz 3 lapam; attiecinams arf tad, ja pretendents ir
pasreizé€jais revidents, aprakstot nepartrauktibas
un jauna perioda planu.

. Informacijas drosiba un datu aizsardziba

Lidz 2 lapam.

. Pien@mumi un Sabiedribai nepiecieSamais atbalsts

Skaidri noradtt visus pienémumus, informacijas
vajadzibas un planoto Sabiedribas darbinieku
iesaisti.




7. PIELIKUMS — FINANSU PIEDAVAJUMA FORMA

Poziciia Cena bez PVN, PVN un cena ar

] EUR PVN, EUR
2026. gada finanSu parskata revizija, ietverot visus Tehniskas specifikacijas
nodevumus

2027. gada finanSu parskata revizija, ietverot visus Tehniskas specifikacijas
nodevumus

2028. gada finanSu parskata revizija, ietverot visus Tehniskas specifikacijas
nodevumus

KOPEJA VERTEJAMA CENA

Informativas stundas likmes papildu darbiem (netiek ieklautas cenas punktu aprékina):

Personala kategorija Likme EUR/stunda bez PVN

Atbildigais zvérinatais revidents

Revizijas grupas vaditajs

Vecakais revidents

Revizijas specialists

Cits eksperts

Ar parakstu Pretendents apliecina, ka vértéjamaja cena ietvertas visas Tehniskas specifikacijas izpildei
nepiecieSamas izmaksas un nav paredzeéti obligati papildu maksajumi.
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8. PIELIKUMS — VERTESANAS LAPA

Pieskirtie

Kritérijs Maks. punkti punkti Pamatojums

T1 Revizijas metodologija un risku izpratne 25
T2 Komandas kompetence 20
T3 Kvalitates vadiba un neatkariba 10
T4 Darba organizacija, komunikacija un droSiba 10
T5 Parejas plans un tehnologijas 10

Tehniskais vértéjums kopa 75
C Cena 25

Kopéjais vertéjums 100

Vertétajs: Datums: Paraksts:




